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Jako Grupa Szkoleniowa SOLBERG Sp.z o.0.zapewniamy petne wsparcie
rowniez w zakresie szkolen dedykowanych "szytych na miare"

CERTYFIKAT wzmocnienia umiejetnosci

ECTIE e pionéw handlowych m.in. w obszarze sprzedazy, negocjacji, obstugi

klienta, umawiania spotkan
o kadry kierowniczej/ managerskiej m.in w obszarze zarzadzania
zespotem, motywowania, delegowania zadan, kreatywnego

PROFESJONALNY rozwiazywania problemow, planowania

S CA e interpersonalnych m.in. w obszarze komunikacji interpersonalnej,

radzenia sobie ze stresem i emocjami, zarzadzania soba w czasie,
asertywnosci, efektywnosci osobistej
e zarzadzanie projektami

J;l:s::s'.:?;" « komputerowych, np. Excel, MS Office
najlepsina Lol @ & 2
Ojfe:::(e[o Dziekujemy! ° Al

o testy, np. MTQ48, DISC, FRIS, MPA-Master Person Analysis

e zapobieganie mobbingowi i dyskryminacji

i . MNAJLEPSI
Dzigkujermy za

zaufanie i wsparcie!

NAJLEPSI

-

NAJLEPSI . . i,
e szkolenia dla hoteli i restauracji

W e szkolenia dla administracji

e szkolenia dla placowek medycznych, np. obstuga rejestracji

Realizujemy szkolenia otwarte oraz zamkniete/ dedykowane

SOCIAL MEDIA NAPISZ DO NAS

f https://www.facebook.com/

GrupaSzkoleniowaSolberg biuro@solberg-szkolenia.pl

@solberg_szkolenia (33) 3003145

m @grupaszkoleniowasolberg www.solberg-szkolenia.pl


http://facebook.com/GrupaSzkoleniowaSolberg
https://www.instagram.com/solberg_szkolenia/
https://www.linkedin.com/company/grupa-szkoleniowa-solberg
https://s.email-source.net/k/101970/80tu/c41e06cd59a03

Wysoka jakosc¢

Warsztatowy charakter szkolen

Co mozemy zaproponowac:

Bez wzgledu na rozmiar firmy oraz jej strukture Twoje przedsiebiorstwo dzieki naszym szkoleniom

zwiekszy swojg efektywnos¢ w wybranym obszarze. Nasz zespdt zapewni Ci najlepsze wsparcie.

** Szkolenia otwarte ** Szkolenia zamkniete ** Wyjazdy integracyjne

Dla pojedynczych oséb w firmie Dla catego zespotu/ dziatu/ firmy Nagroda dla pracownikow,
Wymiana do$wiadczen Dostosowane do Twojej firmy motywacja, poprawa relacji
Kameralne grupy szkoleniowe Termin, temat do uzgodnienia Szkolenie + integracja

Terminy wg harmonogramu Lokalizacja- wybrana przez Ciebie Unikalne programy wyjazdow
Wyslij 1-5 oséb Pomagamy w organizacji hotelu Kompleksowa realizacja ustugi

W jakiej formie pracujemy:
Webinary Testy Gry szkoleniowe

Konsultacjel szkolenia

Szkolenia stacjonarne Szkolenia online ) )
indywidualne 1 na 1

Wybierz odpowiednia forme dla Twojej firmy i zwieksz kompencje w wybranym obszarze.

Z checia znajdziemy odpowiednie rozwigzania dla Ciebie i Twojego zespotu.

Wyslij zapytanie

D<) biuro@solberg-szkolenia.pl @ www.solberg-szkolenia.pl




TRENING KREATYWNEGO MYSLENIA | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

CZAS TRWANIA: 1 DZIEN 8 H

KORZYSCI

« Otwarcie komunikacji w grupie uczestnikdéw szkolenia nakierowanej na doskonalenie metod pracy
e Poznanie kluczowych zasad efektywnego i twoérczego rozwigzywania problemdéw oraz okreslenie
warunkow niezbednych dla efektywnosci dziatania w tym zakresie

e Poznanie i przec¢wiczenie wybranych technik pracy indywidualnej i zespotowej wspomagajacych
efektywne i twdrcze rozwigzywanie problemow

o Okreslenie wltasnych mocnych stron i obszarow rozwoju w zakresie tematyki szkolenia.

Wiedza:
e Zna czynniki stymulujace rozwdj kreatywnosci wiasnej oraz kreatywnosci w organizacji
o Wie jaka role odgrywa kreatywnos¢ w rozwoju przedsiebiorstwa
¢ Zna metody twdrczego rozwigzywania problemaow

Umiejetnosci:
« Umie stosowac zasady kreatywnej pracy w grupie

o Umie stosowac techniki wspierajgce tworcze rozwigzywanie problemdw adekwatnie do rodzaju problemu

Kompetencje spoteczne:
« Umiejetnos¢ identyfikowania i rozwigzywania problemow
o Umiejetnosc pracy zespotowej

METODOLOGIA

Duzym atutem naszych szkolen jest ich praktyczny, interaktywny charakter oraz nowoczesne aktywne
metody warsztatowe:

e warsztat grupowy

e prezentacja multimedialna
e dyskusje grupowe

» ¢wiczenia, testy

Warsztatowy charakter szkolenia umozliwi uczestnikom zdobycie niezbednej wiedzy oraz pozyskanie
konkretnych umiejetnosci praktycznych. Zasada pracy bedzie wspdlne wypracowywanie rozwigzan.
Feedback ze strony trenera bedzie miat charakter motywujacy, otwierajacy na rozwaj.

DLA KOGO

Trening kreatywnego rozwigzywania problemow skierowany jest do oséb, ktére w swojej pracy poszukuja
nowych, sprawdzonych rozwigzan dla problemoéw. Szkolenie zainspiruje do wykorzystania nowych metod i
narzedzi w poszukiwaniu rozwigzan i podejmowaniu decyzji. Oprocz walorow zwigzanych z rozwinieciem
kreatywnego potencjatu pracownikow, trening pozwala réwniez na lepszag integracje zespotu i lepsze
poznanie sie uczestnikow.



PROGRAM

ISTOTA KREATYWNOSCI | TWORCZEGO MYSLENIA- Wprowadzenie do kreatywnosci
e Zdolnosci twdrczego myslenia
e Zasady rzadzace procesem tworczym
e Znaczenie kreatywnosci dla rozwoju organizacji
¢ Pobudzenie i efektywne wykorzystanie twdrczego myslenia pracownikéw

KREATYWNOSC W ASPEKCIE INDYWIDUALNYM - WARSZTATY

* Bariery blokujace kreatywnos¢

e Kreatywnosc¢ i jej wtasciwosci w odniesieniu do postawionych sobie celow
¢ Motywacja do twdrczego myslenia

* Motywacja do twdrczego zachowania

e Etapy procesu twdrczego myslenia

+ Okreslenie kierunku dziatania

e Przygotowania do tworzenia nowych pomystéw

STYMULOWANIE INDYWIDUALNEJ KREATYWNOSCI - WARSZTATY

* Sposoby wprowadzania sie w stan sprzyjajacy uruchamianiu postaw kreatywnych
« Wygenerowanie pomystow

o Wybdr pomystow

¢ Budzenie witasnej ciekawosci

* Zespotowe rozwigzywanie problemow

METODY | TECHNIKI WSPOMAGAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
¢ Formutowanie problemu

* Badanie przyczyn powstawania problemdow

* Poszukiwanie, wybdr i ocena rozwigzan

e Drzewo decyzyjne

¢ Mapy rozwigzan

* Wprowadzanie rozwigzan

e Podziat rél w zespole wedtug kwalifikacji

WYBRANE METODY ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW | INNYCH TWORCZYCH DZIALAN

Praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkéw
e Praca w grupach nad konkretnymi trudnymi sytuacjami
¢ Symulacje i role play w rozwigzywaniu problemow
¢ Feedback od trenera i wspdtuczestnikéw
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Terminy znajdujg sie w harmonogramie

(lokalizacja, termin do uzgodnienia)- wyslij zapytanie

Mozliwos¢ realizacji szkolenia zamknietego

STACJONARNE 990 zt netto / os + 23 % VAT
ONLINE 890 zt netto / os + 23% VAT

Cena obejmuje:

*dotyczy szkolenia stacjonarnego

udziat w 1-dniowym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe,

karty pracy,

skrypt poszkoleniowy / e- book,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
ankietowe badanie potrzeb uczestnika
obiad oraz przerwy kawowe*

% WYPEENIJ
SAnSRE A FORMULARZ ONLINE

WYSLIJ E-MAIL
(DANE UCZESTNIKA, DANE DO
FV, TEMAT, TERMIN
LOKALIZACJIA SZKOLENIA)

Grupa Szkoleniowa SOLBE R G Sp. z o.o.

tel: +48 (33) 300 31 45
e-mail: biuro@solberg-szkolenia.pl

tel: +48 (22) 390 52 45
e-mail: szkolenia@solberg-szkolenia.pl

NIP: 5482753596,
REGON: 526172863
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REFERENCIJE

Najlepszym dowodem najwyzszej jakosci ustug oraz wysokiej skutecznosci dziatarn GRUPY SZKOLENIOWEJ
SOLBERG sg opinie naszych Klientéw.

Zaufalinam m.in.:

]
- = N Acenca Recimilnire aci
=Pekabex Z Grupa MP Mosty — 5 Agencja ‘Luat‘r‘u uryzacji
i Modernizacji Rolnictwa

mo Sniezka E-T-N > PAYTEL

Powering Business Worldwide

@ Frigo Logistics SGB
\J ANIRO

thysse n krupp Part of Michirei Halding Helland . Sp(}leiEIGzy

w Pruszczu Gdanskim

Sbuszems.  €bicom  ©VITBIS %FCA

OPTYKA NA BIZINES

C PGNiG Gdanid®  [olalal<i4 D)

POLSKIE KOLEJE PANSTWOWE
HOTEL Spitka Akcyjna

bp

Zobacz wiece,... -

=leYAWIIN
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